附件1

（一）资产保全部业务经理
	岗位

名称
	资产保全部   业务经理 
	岗位

类型
	一般

管理
	招聘

人数
	   1人

	工作

性质
	全职
	工作

地点
	湖南

娄底
	甄选

方式
	公开招聘

	年龄

要求
	40周岁以下（1978年3月31日后出生，特别优秀人才可适当放宽）
	薪酬

待遇
	   基薪+绩效+“五险一金”+公司其他福利（8-15万）

	岗位

职责
	1.组织对不良项目及其它风险项目开展资产调查、资产评估工作；

2.制订清收方案（含撰写相关项目处置方案内部申报材料）并具体实施；

3.组织、参与不良资产的协商、谈判，多方查找有效、可供执行的财产线索；

4.分析并报告不良资产清收管理中存在的问题，并提出改进意见和建议；

5.处理抵债资产的管理、接收、变现、盘活及日常管理工作；

6.协助完成不良项目的相关责任追究工作；

7.不良资产转让、核销；

8.完成公司安排的其它工作。



	任职

条件
	1.全日制本科及以上学历，法律、金融、经济管理及其他相关专业；

2.具有法律事务、资产保全、风险管控等相关岗位2年及以上工作经验优先；

3.熟悉不良资产处理相关、法律法规、国家级地方政策和管理模式；

4.有一定的处置不良资产经验，良好的化解不良资产的能力水平和一定的渠道资源，良好的专业素质，较强的协调能力和良好的团队协同精神，有较好的抗压能力；
5.具大型企业不良资产催收经验者优先。


说明：1.此表用蓝黑色钢笔填写，字迹要清楚；

2.此表须如实填写，经审核发现与事实不符的，责任自负。
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